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B-Free
Lounge-Sitzmobel

Steelcase



18-0100114 | GROSSE UND KLEINE B-FREE WURFEL (TRO8/REQ2), PARAVENTS (7273/1206), BEISTELLTISCHE (WY/MG), B-FREE TISCHE UND STEHTISCHE (WY/HW), B-FREE STEHTISCHE (WY/MG), BARHOCKER
(TR14/MG), B-FREE SITZBANK (TR14/H1), TASCHENABLAGE UND TASCHENABLAGE AM TISCH (WM)

B-Free:

Wo Menschen

und Ildeen
aufeinandertreffen

Mit B-Free lassen sich Mini-Nachbarschaften am
Arbeitsplatz bilden. Wurfel, Sitzbanke, Paravents,
Tische und Beistelltische schaffen Orte, die die
Vernetzung und die Zusammenarbeit der Menschen
vereinfachen und den Ideenaustausch zum
selbstverstandlichen Teil des Arbeitsalltags machen.




77%

Prozentsatz der Mitarbeiter, die glauben,
dass Kreativitat zukUnftig eine der
wichtigsten Qualifikationen sein wird.

Quelle: Steelcase Creativity and
the Future of Work Survey, 2017

Ermoglicht ihr Arbeitsplatz
das entstehen von
Innovationen?

Kreativitat gedeiht vor allem an lockeren, weniger formellen
Orten, die die Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen
vereinfachen. Diese Bereiche fordern das Entstehen neuer Ideen
und VerknUpfungen — die Quelle aller Innovationen.

In vielen Buros bieten informelle Bereiche aber nur eingeschrankte
Sitzmdglichkeiten, wenig Privatsphare und kaum Unterstitzung
bei der Verwendung neuer Technologien.

Vielfaltige Raume tragen dazu bei, die Innovationskraft zu starken.
Hier finden alle Mitarbeiter schnell einen idealen Platz zum
Austausch und zur spontanen Zusammenarbeit mit Kollegen.



ZUSAMMENARBEITEN

SICH AUSTAUSCHEN

Vielzahl von Raumen

Wahrend Arbeit zunehmend mobil ist, brauchen die Menschen zur Unterstitzung ihrer
unterschiedlichen Arbeitsstile immer vielfaltigere Arbeitsorte. Ortswechsel sorgen flr
frische Perspektiven und neue Handlungsspielrdume, helfen aber auch, die Produktivitat
zu steigern.

Als breit gefacherte, asthetisch einheitliche Produktfamilie vereinfacht B-Free nicht
nur die Optimierung ganzer Blrogrundrisse, sondern auch die Gestaltung effektiver
Arbeitsbereiche, in denen konzentriertes Arbeiten ebenso unterstitzt wird wie der
Austausch und die Zusammenarbeit mit Kollegen.
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B-FREE STEHTISCH (AT/MG), PARAVENT (1206), BARHOCKER (RE03/MG), TISCHABLAGE (WIM/MG), DASH MINI (WM)

Sich konzentrieren

Wechselnde Kérperhaltungen befligeln die Produktivitat und
das Wohlbefinden. Mit B-Free in Steh- bzw. Sitzhdéhe werden
langer andauernde Aufgaben ebenso gut unterstitzt wie
kurzfristige Arbeiten. Paravents bieten die visuelle Abgrenzung
von stérenden Einflissen, wahrend Steckdosen und
Staurdume die Nutzung technischer Gerate und die Ablage
personlicher Gegenstande erleichtern.

GEBORGEN UND DENNOCH DURCHLASSIG

Die Paravents dienen innerhalb der B-Free Konfigurationen
als “Anker”. Sie ermbglichen eine visuelle Abschirmung,
wahrend eine gewisse Blickdurchlassigkeit dafir sorgt,
dass die Mitarbeiter nicht den Kontakt zu den anderen
verlieren.

16-0060657




- 16-0060637 | GROSSER B-FREE WURFEL (TRO6/TR07), KLEINER WURFEL (TR07), P
TASCHENABLAGE UND TASCHENABLAGE AM TISCH (WM/MG)

16-0060685
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Sich austauschen

Informelle Bereiche in der Nahe der Arbeitsplatze sind eine
willkommene Abwechslung im Arbeitsalltag. Sie bieten die
Gelegenheit, Kollegen in einem bequemen und entspannten
Umfeld zu treffen —in einem Bereich, der zurlickgezogen
und dennoch mit dem Rest des Buros verknupft ist.

Die B-Free Drehwdurfel schaffen angenehme informelle
Orte, an denen Teamarbeit ebenso selbstverstandlich wie
erfolgreich ist.

6 STUNDEN

In einer Welt der permanenten Verfligbarkeit bendtigen
die Menschen pro Tag sechs Stunden sozialen Austausch.
Diese Vernetzung férdert das Wohlbefinden und hilft,
Stress abzubauen.

Quelle: “Wellbeing : The Five Essential Elements” Gallup
Business Journal
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Zusammenarbeiten

B-Free schafft angenehme informelle Orte, an denen
Teamarbeit ebenso selbstverstandlich wie erfolgreich
ist. Mitarbeiter haben den gleichberechtigten Zugang
zu Arbeitsmitteln, zu Prasentationsflachen sowie zu
digitalen und analogen Informationen. AuBBerdem lasst
sich B-Free so einfach neu konfigurieren wie sich die
Bedurfnisse der Menschen verandern.

Die B-Free Sitzbank unterstutzt den Wechsel zwischen
verschiedenen Sitz- und Korperhaltungen - ob Sitzen
oder Hocken - und foérdert die Bewegung wahrend
den Gesprachen.
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16-0058809 | B-FREE TISCH (WY/HW), CyéSICHTSCHUTZWAND (AT14), GESTURE ARBEITSSTUHL.(&EO_Q)-,-EWSFTMNI

16-0057129 : r 16-0057178

FEINE DETAILS

Individuelle Anpassung

B-Free Nutzer erwartet eine Vielzahl
einladender Details: von der eleganten
flieBenden Form der Arbeitsflachen, Uber
die Tischbeine aus Holz bei Schreib- und
Stehtischen, bis hin zu den angenehmen
Stoffen der Sitzflachen und Screens.

Egal, ob fur konzentriertes Arbeiten allein oder fur Teamarbeit —
B-Free Arbeitsflachen kdnnen einzeln angeordnet oder zu
gegenuberliegenden Arbeitsplatzen gruppiert werden.
Integrierte Organisationsschienen ermoglichen dartber

hinaus die Montage von Sichtschutzwanden, Staurdumen,
Leuchten und anderen Worktools. B-Free bietet ein vollwertiges
Schreibtischprogramm mit verschiebbaren Tischplatten,

das sich jederzeit an die personlichen Bedurfnisse der Nutzer
anpassen lasst. 16-0060706
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Mehr Ergonomie,
Komfort und
Unterstiutzung

B-Free Sitzmdbel fur Loungebereiche férdern zahlreiche
Korperhaltungen bei der Arbeit — aufrechtes Sitzen beim
Lesen oder entspanntes Zurtcklehnen ebenso wie
bequeme Sitzpositionen bei lockeren Gesprachen.

Egal, ob beim konzentrierten Arbeiten allein oder bei
informellen Meetings mit anderen — B-Free ermdglicht
eine stets komfortable und durchdachte Ergonomie.

@

16-0060656 | GROSSERB-FREE WURREL (REO8/BE02), TASCHENABLAGE (WM)

16-0060644 16-0060647

Der Aufsatzblock bietet Geborgenheit, aber auch Halt fur die Leicht abgeschragte Armlehnen gewahrleisten eine natlrliche
Lendenwirbelséaule, wahrend eine dichte Schaumpolsterung UnterstUtzung des Oberkorpers.
in jeder Sitzposition flir hohen Komfort sorgt.
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Perfekt abgestimmt

So rasch sich das Geschéftsleben verandert, so schnell
l&sst sich auch B-Free an die wechselnden Bedurfnisse am
Arbeitsplatz anpassen. Paravents und Ablagemaoglichkeiten
kénnen dabei ebenso einfach hinzugefligt oder entfernt
werden wie Steckdosen, Staurdume oder Worktools.

18-0100403 | B-FREE PARAVENT ECKELEMENT RECHTS/LINKS (KNIT 8172 CURRANT), B-FREE TISCH 1600 (WY/HX), SERIES 1 ARBEITSSTUHL (SEAGULL/CANARY/KVADRAT STEELCUT TRIO 2- 745), BOLIA (PEPE SOFA)

16-0060659

18-0100416

STROMZUGANGE

Zum Aufladen technischer Gerate und

zur einfachen Unterbringung personlicher
Gegenstande stehen Loungeablagen (links)
bzw. Tischablagen (unten) zur Verfigung.

PERSONLICHE GEGENSTANDE

Seitlich an B-Free Tischen angebrachte
Tischablagen ermdbglichen die Unterbringung
von Taschen unmittelbar an der Arbeitsflache.

ABGRENZUNG

Blickdichte Paravents bieten das richtige
MaB an Privatsphare flr konzentriertes
Arbeiten und geben dem Nutzer ein Gefuhl
der Abschirmung.



Planungsbeispiele

B-Free unterstutzt Einzel- und Gruppenarbeit, indem es unterschiedlichste Konfigurationsmdaglichkeiten
bietet — fur konzentriertes Arbeiten allein ebenso wie fur Bereiche, die den informellen Austausch bzw.

die geplante oder spontane Teamarbeit fordern.

18-0103141 18-0103140

ZUSAMMENARBEIT IN GRUPPEN
Eine besondere Tischform speziell fiir Teamarbeit,
optional mit media:scape mobile.

KONZENTRIERTES ARBEITEN
Ein Arbeitsbereich flr konzentriertes Arbeiten, bei dem die
Menschen fUr Kollegen sichtbar und erreichbar bleiben.

18-0103145 == 18-0103146

RUCKZUGSBEREICH EMPFANGSBEREICH
Ein komfortabler Bereich fur einzelne Personen, die Wartezeit wird zum Vergnlgen, wenn es Steckdosen zum
sich konzentrieren oder ausruhen wollen. Aufladen mobiler Geréte sowie komfortable Sitzmdbel gibt.

18-0103143 18-0103147

INFORMELLER ZWEIER-TEAMBEREICH RUHEBEREICH
Eine komfortable und platzsparende Konfiguration fir Zweier-Teams. Ein Ort zum Ausspannen, Energie tanken und Nachdenken.

18-0103142 18-0103144

FEST ZUGEORDNETE ARBEITSPLATZE
Visuell abgeschirmte Arbeitsplatze mit groBztigigen
Arbeitsflachen und Worktools.

ARBEITSPLATZE FUR MOBILE MITARBEITER
Offener Arbeitsbereich, der mobile Mitarbeiter im Umgang
mit neuen Technologien unterstutzt und viele Staurdume fur
persoénliche Gegenstande bietet.



PRODUKTUBERSICHT UMWELTVERTRAGLICHKEIT

TISCHE H740 mm STEHTISCHE H1000 mm .
Nur mit Holz-Tischbeinen erhaltlich Erhaltlich mit Holz- oder Stahl-Tischbeinen UMWELTFREUNDLICHES DESIGN ERFORDERT INNOVATIVES DENKEN UND INTELLIGENTE LOSUNGEN.

Optional auch mit der Integrierten Schiene erhéltlich

LEBENSZYKLUS-ANALYSE ZERTIFIZIERUNGEN
Bereits bei der Produktentwicklung Hinweisschilder und Umwelterklarungen an unseren
berUcksichtigten wir die Umweltauswirkungen Produkten informieren Gber Umweltauswirkungen und
Gerade / Typ 10 Gerade / Typ 10 Blockstellung Trapezform Gerade in jeder Lebenszyklus-Phase - von der Uber kontinuierliche Fortschritte in deren Herabsetzung.
_'?600’935 _?1200’1%00 B1100/800 x T2000 B80O x T1200-2000 Materialgewinnung und Produktion tiber den In dem jahrlich verdffentlichten “Steelcase Corporate
800 T2000 80012000 Transport bis hin zu Nutzung, Wiederverwertung Responsibility Report” berichten wir Uber unsere
und Entsorgung. nachhaltigen Denk- und Handlungsweisen und daraus
BEISTELLTISCHE SITZBANK resultierende Ergebnsisse.
MATERIALIEN PRODUKT
Ecktisch Kaffeetisch Schemeltisch Runder Tisch Runder Tisch HolzfuB oder Aluminium-  Holzful3 oder Aluminium- . . .
B750x T750 x H385 ~ B450x T750 x H385  B380 x T340 x HE00 D600 x H1050 D600 x H730 fu L1200mm x H720mm ~ fuB L1600mm x H720mm Das verwendete Holz stammt aus nachhaltig bewirtschafteten EPD - Umwelt-Produkterklarung
Waldern in Europa. PEP - Umwelt-Produktprofil
WURFEL HOCKER NF Environnement
NF Office Excellence Certifié
PRODUKTION Blauer Engel
) Indoor Advantage
Gefertigt an folgenden Standorten von Steelcase bzw. Steelcase
Partnern: Sarrebourg (Frankreich), Rosenheim (Deutschland),
Wittelsheim (Frankreich), Posen (Polen).
MATERIALIEN
Aufsatzblock Aufsatzblock Aufsatzblock in I-Form  GroBer Wiirfel Kleiner Wirfel mit Barhocker -
in L-Form, in L-Form, B750 x H435 x T80 ~ B750 x H435 x T800  oder ohne Rollen B480 x H1005 x T470 PEFC - Programme for the Endorsement of Forest Certification
Armlehne links Armlehne rechts (Drehwiirfel optional). TRANSPORT (Zertifizierungssystem fur nachhaltige Waldbewirtschaftung)
B750 x H435 x T800  B750 x H435 x T800 B425 x H435 i : ; -
Gefertigt in Europa, in Kundennihe. Optimierte Verpackungen E1 - Niedrige Formaldehyd-Konzentrationen in Holzbauteilen
zur Optimierung des Ladevolumens und um Beschédigungen zu EO,5 - Sehr niedrige Formaldehyd-Emissionen der Holzbauteile
TRANSPARENTE UND BLICKDICHTE PARAVENTS LOUNGEABLAGE UND TISCHABLAGE vermeiden.

OekoTex 100 - Textiles Vertrauen

European Eco-Label - flir Textilen

Cradle-to-Cradle - fur Textilen
NUTZUNG
Fur eine lange Lebensdauer konzipiert, mit austauschbaren
Einzelteilen. PRODUKTION

Materialien erflllen strenge Gesundheitsanforderungen und

!

GroBer Paravent  Kleiner Paravent Paravent Privatsphare Privatsphére Privatsphare Loungeablage Loungeablage Tischablage . . ISO 14001 - Umweltmanagement-System
Links Links Verbindungs-  Eckelement Eckelement Paravent rechts links H400 x B225 x Richtlinien zur Raumluftqualitat. )
oder rechts oder rechts element symmetrisch Rechts oder Links  Verbindungs- H385 x B225 x H385 x B225 x T500 Informationen zur Wartung und Pflege unserer Produkte sind EMAS - European Eco-Management and Audit Scheme
H1500 x T1025 x  H1500 x T800 x H1500 x B8OO  Rechts oder Links  H1500 x T1025 x  element T750 T750 auf Anfrage erhaltlich. OHSAS - Occupational Health and Safety Assessment Series
B750 B750 H1500 x B1025 x B800 H1500 x B800
T1025
OBERFLACHEN .
ENTSORGUNG FUR WEITERE INFORMATIONEN

) N . . EAl - 9 NachhaltigkeitsmaBnahmen und daraus resultierende

In dieser Broschre gezeigte Oberflachen: rF:eaci)/Fc);Zlgg(rj. LDPE-Folie der Verpackungen sind zu 100% Ergebnisse werden im jahrlichen Steelcase Corporate
. , . Responsibility Report verdffentlicht. Mehr Umwelt-Details

STOFFE (WURFEL UND HOCKER) STOFFE (PARAVENTS) FARBEN DEKOR - HOLZ Schnelle und einfach demontierbar.

R . ) auf Anfrage.
Kunststoffteile fur Mulltrennung und Recycling deutlich

B TRO6 Steelcut Trio Aschbraun B 1206 B-Free Knit Blau* B VG Amsel AT Akazie ,
) ) ) ) gekennzeichnet.
TRO7 Steelcut Trio Senfgelb . 7258 B-Free Knit Hellgrau SL Platin Metallic WY Snow ) )
. , . ‘ ‘ . Entwickelt, um eine verantwortungsvolle Entsorgung zu
Il TRO8 Steelcut Trio Johannisbeerrot Il 7273 B-Free Knit Dunkelgrau WM Arktisch Weil3 Matt G0/230 Kristall gewahrleisten - ob in Form von Sanierung, Spende oder
B TR14 Steelcut Trio Kobaltblau Mix B 5172 Johannisbeere B Hw Buche Natur (HolzfuB) Recycling.
B RE03 Remix Kiesel B 5306 Biattgriin Il 1 Espresso (HolzfuB)
[l RE08 Remix Betongrau B 1274 Himmel [ wenge beige 2LBW
Il coba2962
CODA 2 116

Die Farben im Prospekt kdnnen leicht vom Original-Material abweichen. Unverbindliche Farbmuster — drucktechnische Abweichungen méglich.
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